PROCES VERBAL DE I’ASSEMBLEE GENERALE DE L’ASSOCIATION
SPORTIVE

mercredi 10 février 2021 en DISTANCIEL

17H40 début de AG
Présents : CF Listing

Président : M. DERRIEN

Professeurs EPS : Mrs VOIRIN, PIERRE, SESROUE & DUHAU
Parents d'éléves : 0

Eléves : O

Autre adulte : O

ORDRE DU JOUR :
I) -bilan moral de AS
I1) -bilan sportif des activités
III) -bilan financier année 2019-2020,
IV) -prospectives ( budget prévisionnel, projets...) pour 2020-2021
V) -Votes
VI) - Candidatures au bureau
VII) - Election du nouveau bureau
VIII) -questions diverses
IX) -Annexes et PJ

I) BILAN MORAL : |u par M. VOIRIN

II) RAPPORT D'ACTIVITE DES SECTIONS: les bilans complets sont en annexe

Ce qu'il faut retenir :

Section Tennis de table : M. VOIRIN

16 dont 10 BG, 1BF, 5 MG. . 8 éléves assidus par séance Majorité de gargons, avec plus de minimes. 1 seule fille, pas présente sauf pour les
competitions ol elle était nécessaire.

15 séances d'entrainement, 5 séances de compétition, 1 séance de formation JO TT.

compétitions : 9 éléves ont participé en individuel et en équipe ( 4 +1)

formation JO TT : 4 participants ayant été recus comme JO niveau Départemental pour 3 et 1 au niveau Académique en théorie ( sans pouvoir
valider sa pratique, en raison de l'arrét de toute rencontre).

Bilan qui était positif au niveau des 1% résultats, avec quelques petits résultats encourageants. Mais décevant en terme de diversité, 1 seule
fille et peu présente

Perspective : essayer d'avoir des filles et assidues pour les intégrer dans les compétitions par équipe (mixité obligatoire),
continuer & développer encore plus la formation des JO. Bien utiliser et/ou acquérir du matériel pédagogique et
d'arbitrage ( exemple scorer ou robot lanceur de balles)

Section Basket-ball : M. De LAZZER

60 dont 20 BG, 5 BF, 22MG. , 12 MF. & 1CG 41 éléves en moyenne par séance, grosse augmentation par rapport & l'an dernier. Majorité de
garcons ( le double des filles), investissement d l'entrainement des filles assez faible , surtout les BF,

17 séances d'entrdinement 9 journées de compétition en district ainsi que des finales pour les 6 équipes engagées, MG, MF et BG, Encore pas de
séance de formation JO BB .

Compétitions : 6 équipes engagées,

formation JO BB: elle n'a pas pu avoir lieu encore, malheureusement

Bilan :

- Les objectifs de cette année ont été partiellement atteints : en BF nont pas été stabilisés ni les effectifs filles en général
- les effectifs de 'AS ont bien progressé, gréce & une bonre publicité et le bouche 4 oreille..

I| faudra continuer & :




- améliorer les résultats et accéder aux phases finales départementales avec au moins 2 équipes par de la rigueur de fravail tout au long de
I'année : je n'arrive pas a rendre assidu les éléves

- responsabiliser les éléves par des tdches ciblées au sein de I'AS (capitaine, responsable matériel, ..) : je n'ai pas ceuvré cette année
dans ce sens et la journée de formation JO n'a pas eu lieu malheureusement

Perspectives a mettre en place ou renforcer:

-augmenter les effectifs en BF et MF

augmenter les effectifs de I'AS en accentuant l'information aux éléves

centrer la pratique sur le versant compétitif essentiellement, limiter les équipes engagées dés la rentrée
faire accéder aux phases finales départementales une seconde équipe par un travail plus soutenu toute l'année
responsabiliser les éléves par des tdches ciblées au sein de |'AS (capitaine, responsable matériel, ..)

Section voile : M. SESBOUE

18 éléves dont 5BG, 4BF, 5MG et 4MF, de 10 & 15 éléves en moyenne & l'entrainement .

Peu de séances au total car arrét le 16 octobre ( confinement, fermeture d'installation en raison des conditions météorologiques ou
d'autres raisons extérieures)

Toujours mutualisation des moyens avec la SNE pour proposer des groupes de niveau adaptés.

Compétitions : quasi tous les éléves ont participé au Championnat d'automne ( organisée sur le lac d'Enghien) et remporté, puis plus
rien...

Formation JO : pas pu avoir lieu

Développement : idem

Perspectives :

-continuer sur la lancée ( stabilisation des effectifs, maintien des exigences, participation et réussite aux
différentes compétitions si elles ont lieu)

-organiser 4 nouveau au moins une régate ( fin mai),

-stage croisiére de fin d'année si possible

Cross Unss :

22 éléves emmenés, un peu moins que 'an dernier, pas de qualification ni en équipe benjamine, ni en équipe collége ( incompléte
malheureusement au dernier moment)

Perspectives :

-continuer @ mobiliser les éléves et les « sélectionner » sur le volontariat en fonction de leurs qualités lors des cours de
1/2 fond de début d'année.

-réussir @ avoir deux équipe par niveau pour assurer au moins la possible qualification d'au moins une, méme en cas de
désistement de derniére minute.

III) BILAN FINANCIER :

Charges : 4544 32 euro cette année contre 5806,7 euro I'année derniére.
Produits :  6572,20 euro cette année contre 7766,00 euro l'année derniére.

Soit bilan comptable de +2027,88 euro cette année contre +1959 43 euro |'année derniére

Explications :

LES CHARGES :

—Elles diminuent encore de fagon globale car beaucoup de dépenses n'ont pas été réalisées en raison de la covid-19 ( pas de
championnat de france, moins de transport..)

—assurance, affiliation et conftrat UNSS restent un poste trés important mais relativement stable ( toujours auteur de 2300
euro).

— les dépenses exceptionnelles sont le poste qui diminue le plus ( 1418,99 euro cette année, contre 2541 28 'année derniére)

A



LES PRODUITS :
— les subventions regues s'effondrent, car nombre d'entre elles sont liées @ la participation aux différents championnats
( académique et de France) qui n'ont pas eu lieu,
— Les produits d'adhésion sont en légére hausse avec un gain d'effectifs constatés, car le basket a bien « recruté »
— les produits exceptionnels diminuent aussi ( méme raison que pour les subventions) ( 1877.20 euro cette année contre
2139 00 euro l'an dernier),

IV) Proposition de budget prévisionnel pour 2020-2021:

Nous allons partir sur un budget prévu en forte baisse par rapport a l'an dernier & savoir 3 080,00 contre 6 140,00 euro l'an
dernier, fant en charges qu'en produits,

Explications du budget :

Les Charges :
— L'année avait commencé sur des prévisions intéressantes en terme d'effectifs, mais dés le confinement de Novembre, les
choses se sont compliquées. L'ensemble des compétitions est & I'arrét depuis cette date. Les dépenses inhérentes & ces
derniéres ne seront donc pas réalisées.

Les Produits :
— Nous ne comptons pas encaissé les paiements de 'année 2020-2021 pour les éléves de 3éme, car l'année est trés entamée et
presque rien n'a été fait en AS. Nous proposerons aux éléves de 6&me, 5éme et 4 &me d'avoir une remise ( & discuter) pour la
prochaine inscription. Les produits seront donc bien moindre. Les subventions étant corrélées aux compétitions de championnat
de France ou académique, nombre d'enfre eux étant déja annulés, celles-ci seront ramenées & une portion congrue...

V) VOTES : Nombre de VOTANTS : 4 (car M ; Sesboué déconnecté & ce moment |a)
Contre: O
Abstension: 0
Pour: 4

— Comptes de résultats et budget prévisionnel adoptés

VI) Candidatures a |'élection au bureau :

Poste de président de |'AS de droit & M. DERRIEN, chef d'établissement.

Se re-présente au poste de Trésorier de 'AS : -Mr VOIRIN, professeur
Se présente au poste de secrétaire de 'AS : - M PIERRE, professeur
se présente(nt) comme membre(s) du bureau sans affectation : - M. SESBOUE, professeur

se présente comme secrétaire-adjoint : S s AT Go R

se présente comme trésorier-adjoint : T



VII) ELECTIONS DU BUREAU :

Trésorier de I'AS : -Mr VOIRIN, élud ['unanimité des présents,
Secrétaire de 'AS : - Mr PIERRE, ¢lu & l'unanimité des présents..
Membre(s) du bureau sans affectation : - Mr SESBOUE, élu & l'unanimité des présents
Secrétaire-adjoint s , €lu & l'unanimité des présents.
Trésorier-adjoint " i, €10 8 'Unanimité des présents.

VIII) Questions diverses :

- sortie AS si c'est possible (on a le budget pour le faire sans provisionner dans le budget prévisionnel)
- Importance du séjour croisiére section as voile qui pourrait &tre le point d'orgue d'un cursus d'éléves a la section voile. Pour
cela, il faut absolument que le budget prévisionnel soit réalisé pour le faire voter au CA de rentrée de mars2021, Si les

protocoles sanitaires sont foujours en vigueur & ce moment |d, nous proposerons par souci de transparence et de clarté que
chaque personne qui y participera fasse un test pcr avant et aprés afin de rassurer tout le monde.

N'ayant plus de questions diverses, la séance est levée a @ 18h15

Le secrétaire de séance : M. VOIRIN Le président de ['A.S,

L

X) ANNEXES :
Cf documents joints



